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Cette année a une fois de plus été marquante  
pour la Mission Old Brewery : nous avons souligné  
de bien des façons nos 135 ans d’existence !  
C’est avec fierté que nous avons commémoré notre 
grande histoire, de ses débuts modestes de soupe 
populaire, en passant par toutes ses phases de 
croissance et de développement, jusqu’à aujourd’hui, 
alors que nous continuons de nous réinventer.

On peut toutefois affirmer que l’année 2024-2025 a été, sans équivoque,  
une année mouvementée dans le secteur de l’itinérance. Avec la 
multiplication des campements, l’augmentation du nombre de personnes 
fréquentant et habitant l’espace public, et l’émergence d’importants enjeux 
de cohabitation, l’heure est aux solutions durables pour briser le cycle  
de l’itinérance. C’est pourquoi la Mission Old Brewery continue de travailler 
selon trois axes d’intervention : la prévention, l’urgence et le relogement,  
afin d’assurer un continuum complet de ses services et solutions pour  
sa clientèle.

Innovant constamment pour s’adapter au contexte social et guider sa 
clientèle vers la stabilité résidentielle et la réaffiliation sociale, la Mission  
Old Brewery a continué de mener de nouveaux projets de front dans plusieurs 
de ses services au cours de l’année 2024-2025. Nous avons notamment 
lancé le programme de prévention Ancrâge, destiné aux personnes âgées 
de 50 ans et plus à risque d’itinérance. De plus, nous avons poursuivi la 
modernisation de nos services d’urgence en mettant fin aux dortoirs dans 
tous nos établissements et en rénovant le Café Mission afin d’améliorer 
l’expérience de la clientèle. Puis, nous avons finalisé le chantier d’un nouveau 
pavillon de relogement pour une clientèle aînée, en plus d’avoir fait 
l’acquisition de maisons de chambres dans un effort de préserver des 
logements abordables existants, tout en assurant leur gestion.

Durant cette année marquante, la campagne majeure 2023-2028 – ayant 
pour objectif d’amasser 50 millions de dollars pour continuer de développer 
pavillons, programmes et projets – a été en pleine effervescence,  
alors que plusieurs donateur·rice·s important·e·s se sont engagés envers 
notre mission. Leur précieuse générosité nous permet de poursuivre notre 
objectif d’accompagner tous les Montréalais et Montréalaises en situation 
d’itinérance à retrouver un chez-soi et à réintégrer la société. 

En faisant preuve de davantage de tolérance, et en continuant de mettre  
en place des solutions durables, nous pouvons véritablement offrir un avenir 
meilleur à toutes et tous. Nous vous invitons à découvrir nos réalisations  
de la dernière année et à vous joindre à nous dans cette mission essentielle.

James Hughes
Président et chef de la direction

Louis Audet
Président du conseil d’administration
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personnes ont  
trouvé une solution de 

logement grâce à  
nos services de prévention

Notre impact  

208

points de service*

20
opportunités  
de logement

515
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en chiffres

de taux annuel d’occupation  
dans nos pavillons  

d’hébergement d’urgence**

280
personnes aidées  
par jour par nos  

services de proximité***

Près de 

* Incluant tous les immeubles faisant partie de notre parc immobilier, nos pavillons en chantier, ainsi que les pavillons dont nous avons la gestion.

**Ce pourcentage représente une moyenne pondérée des taux annuels d’occupation dans nos pavillons d’hébergement d’urgence,  
soit le Pavillon Webster, le Pavillon Le Royer, et le Pavillon Patricia Mackenzie

***Ce chiffre comprend une moyenne de gens aidés par jour par nos trois services de proximité, soit le Café Mission,  
la clinique mobile propulsée par TELUS et la navette.

93%
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Créé en 2021, le service de prévention continue  
son expansion, avec un nombre croissant de projets et de 

nouvelles personnes accompagnées chaque année.  
Un nouveau programme et des partenariats inédits et innovants 

ont permis d’élargir l’offre du service de prévention pour  
desservir une plus grande population à risque de vivre  

de l’itinérance, ainsi que des clientèles encore plus spécifiques.

Prévention
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Nouveau programme  
pour les personnes aînées : 
Ancrâge
Le 1er octobre 2024, à l’occasion de la Journée 
internationale des aîné·e·s, nous avons lancé Ancrâge, 
un nouveau programme de prévention dédié aux 
personnes âgées de 50 ans et plus à risque imminent 
d’itinérance. Cette population ayant tristement 
augmenté de 33 % depuis les quatre dernières années  
à Montréal*, il était impératif d’utiliser notre approche 
de courtage social afin d’aider cette clientèle aux 
besoins particuliers. Ces personnes nécessitent 
davantage d’efforts pour le relogement, étant plus 
vulnérables sur le plan de la santé physique, des pertes 
cognitives, de la précarité financière ou encore de 
l’âgisme. Les intervenant·e·s du programme travaillent  
à identifier les aîné·e·s à risque imminent d’itinérance  
et à les reloger, que ce soit au sein du réseau de la  
Mission Old Brewery ou de ses partenaires. C’est grâce 
à un généreux don de 1,5 M$ de la Fondation Mirella et 
Lino Saputo et à la contribution de la Fondation Rossy 
que le programme Ancrâge a vu le jour. La Mission  
Old Brewery estime pouvoir éviter l’itinérance à  
au moins 750 personnes aînées sur une période de  
cinq ans grâce à Ancrâge.

Rayonnement  
auprès du secteur
Le service de prévention de la Mission Old Brewery  
s’est démarqué dans le secteur communautaire grâce  
à ses nombreuses contributions en tant qu’expert  
en prévention de l’itinérance au cours de l’année. Les 
programmes Passerelle et Porte-clés, en collaboration 
avec l’Office municipal d’habitation de Montréal 
(OMHM), ont été présentés à la Conférence nationale 
pour mettre fin à l’itinérance, tenue du 29 au 31 octobre 
2024, à Ottawa, ainsi qu’au 17e Rendez-vous de 
l’habitation de la Société d’habitation du Québec (SHQ), 
le 13 novembre 2024. Environ un mois plus tard,  
le 12 décembre 2024, l’équipe de prévention a présenté 
les prémisses du programme Ancrâge lors du dîner 
d’apprentissage organisé par le Centre de recherche de 
Montréal sur les inégalités sociales, les discriminations 
et les pratiques alternatives de citoyenneté (CREMIS). 
Le 19 février 2025, elle s’est rendue à la première édition 
du Symposium Finances personnelles et vulnérabilités 
face aux crises, organisé par l’Union des consommateurs, 
où elle a pu notamment sensibiliser le public à la 
nécessité de revoir les politiques publiques liées à la 
crise du logement.

*Dénombrement 2022, voir : https://publications.msss.gouv.qc.ca/msss/fichiers/2023/23-846-05W.pdf
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Statistiques
Au cours de l’année 2024-2025, le service de  
prévention a connu une augmentation de 160 % des 
demandes d’accompagnement pour des personnes  
à risque imminent d’itinérance par rapport à l’année 
précédente, et a trouvé deux fois plus de solutions  
que l’année précédente.

585 
demandes  

d’aide reçues

208 
personnes  

ayant trouvé une  
solution de logement

98
jours  

en moyenne pour  
trouver une solution  

de logement

TÉMOIGNAGE CLIENT

J’ai fait entièrement confiance 
à mon intervenante. Je sentais 
qu’elle me comprenait vraiment, 
qu’elle m’écoutait sans jugement 
et qu’elle cherchait avec  
moi des solutions adaptées à ma 
situation. Cette relation de 
confiance m’a permis de m’ouvrir, 
de mieux me repérer dans mes 
démarches et de reprendre  
peu à peu espoir en l’avenir.
— Ishmel, bénéficiaire du programme 
Ancrâge de la Mission Old Brewery*Du 1er avril 2024 au 31 mars 2025.

Équipe de la prévention de la Mission Old Brewery

«

»
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Nouveaux partenariats
Le service de prévention a signé pas moins  
de 14 nouveaux partenariats au cours de l’année 
afin d’élargir son offre de services : 

CQPI
Au cours de l’année 2024-2025, le Collectif québécois 
pour la prévention de l’itinérance a tenu plusieurs 
webinaires, notamment sur la prévention de l’itinérance 
jeunesse (animé par Cécile Arbaud, directrice générale 
de Dans la rue et cofondatrice de la Coalition Jeunes+) 
et sur la prévention de l’itinérance des personnes 
atteintes de troubles d’accumulation compulsive.  
Le CQPI travaille présentement à l’élaboration de 
rapports qui seront publiés durant l’année 2025-2026.

Auberge communautaire du Sud-Ouest 

Maisons Transitionnelles O3 

Ma Chambre 

Auberge Shalom 

Transition Centre-Sud 

Tracom 

Sidalys 

Portage 

Association Iris 

Rêvanous 

Centre des femmes 

Corporation Mainbourg 

Le Transit 

Option Consommateurs

Ending Homelessness in Canada :  
bientôt disponible en français !

L’ouvrage mené par James Hughes sur 
la prévention en itinérance, lancé  
en mars 2024 en anglais chez Lorimer,  
est présentement en traduction. Le livre 
dans sa version française sera publié  
par les Presses de l’Université du Québec 
au cours de l’année 2025-2026 !

+14
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Animée par la volonté constante d’innover dans la recherche  
de solutions durables pour briser le cycle de l’itinérance,  

la Mission Old Brewery continue d’offrir des services d’urgence et 
de proximité à une population croissante. Pour ce faire,  

nous continuons d’assurer une modernisation de ces services afin 
d’assurer une meilleure trajectoire pour les personnes  

qui en bénéficient.

Urgence
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Rénovations  
au Café Mission
Depuis 2012, le Café Mission accueille des personnes  
en situation d’itinérance qui ne recourent pas aux 
services d’hébergement d’urgence. Offrant un  
espace sécurisé, la halte-répit leur permet d’accéder  
à une buanderie, des douches, des vêtements, un  
ordinateur et Internet, ainsi qu’à des boissons chaudes, 
des collations et des petits repas. Un service de 
référencement et d’accompagnement dans les 
démarches administratives y est également disponible. 
Depuis l’élargissement des heures d’ouverture  
en janvier 2024, pour offrir un service 24 h/24, 7 j/7,  
le Café Mission a accueilli encore plus de gens dans  
le besoin, ce qui a soulevé la nécessité de rénovations 
majeures pour les desservir de manière optimale.  
En mettant l’emphase sur l’accompagnement 
psychosocial disponible et une approche d’intervention 
adaptée, nous avons vu le nombre d’admissions  
à nos programmes augmenter ! L’offre de services 24/7 
et les rénovations du Café Mission ont été rendues 
possibles par la contribution financière de la Banque 
Nationale, la Fondation Marcelle et Jean Coutu, ainsi  
que la Fondation McConnell.

Nouveau processus  
de triage – Un projet pilote
Dans la foulée de la modernisation de nos services 
d’urgence, nous avons implanté, en début d’année, un 
nouveau processus de triage de la clientèle. Ce système 
permet à nos équipes de première ligne de guider  
les personnes faisant des demandes d’aide de manière 
encore plus personnalisée et adaptée, selon le degré 
d’urgence et leurs besoins spécifiques. Ce processus 
s’inscrit dans un contexte de croissance des activités de 
l’organisme, qui œuvre principalement selon les axes  
de prévention, d’urgence et de relogement. 

Les responsabilités de chaque département et les 
mécanismes d’accès et d’intégration ont été optimisés 
pour se concentrer sur l’accompagnement vers le 
logement, évitant ainsi le recours aux services d’urgence,  
parfois éprouvants, grâce à des programmes de 
prévention et de diversion. 
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La clinique mobile propulsée  
par TELUS Santé : un service 
essentiel en plein essor
Durant sa deuxième année d’activités, la clinique mobile 
de la Mission Old Brewery s’est à nouveau imposée 
comme un service incontournable pour aller à la 
rencontre des gens dans l’espace public, ayant effectué 
près de 8 000 interventions !

135 ans d’innovation :  
des chambres individuelles  
pour plus de dignité
Entamée en 2023, la transformation complète de nos 
services d’hébergement d’urgence est désormais 
terminée. C’est officiel : nos pavillons ne disposent plus 
de dortoirs, mais uniquement de chambrettes privées  
et semi-privées ! Après le Pavillon Patricia Mackenzie,  
ce fut au tour du Pavillon Webster de subir d’importantes  
rénovations afin d’offrir davantage d’intimité et de 
dignité à nos client·e·s. La fin des travaux a été célébrée 
en novembre 2024 lors d’une conférence de  
presse, marquant également le début des festivités  
du 135e anniversaire.

Merci !
Nous souhaitons remercier chaleureusement l’Église  
de Jésus-Christ des Saints des Derniers Jours pour son 
généreux don d’un million de dollars qui a permis  
la rénovation des chambrettes du Pavillon Webster.
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TÉMOIGNAGE CLIENT

J’arrive des Maritimes, où j’ai été pendant huit ans. 
Je suis revenu prendre soin de ma mère ici, et  
en attendant, je suis allé à la Mission Old Brewery.  
Je ne savais pas ce que c’était, OBM, avant ;  
je n’avais jamais vécu cela. Ça a duré deux ans, 
environ, et je suis passé au travers. J’étais content 
quand mon intervenante m’a dit que j’avais une place. 
Quand elle me l’a appris, (...) on riait et on riait. 
J’étais vraiment content. 
— Yvon, ancien résident du Pavillon Webster

L’HÉBERGEMENT  
D’URGENCE EN CHIFFRES

* En date du 31 mars 2025

Pavillon

Nombre  
de places  
disponibles

Nombre  
de séjours  
différents

Nombre  
de personnes  
différentes

Pavillon Webster 185 462 424

Pavillon Le Royer (Hôtel-Dieu) 50 422 354

Pavillon Patricia Mackenzie 45 261 234

Total* 280 1 145 1 012
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L’un de nos principaux objectifs est d’offrir un logement adapté 
pour toutes et tous, parce que tout le monde a déjà eu  

un chez-soi. À la Mission Old Brewery, nous nous faisons un devoir 
de faire valoir l’importance du logement social, et cela passe 

notamment par le développement de notre parc immobilier dans 
les quatre coins de la ville. Avec la construction de nouveaux 

pavillons et l’acquisition de maisons de chambres, nos services  
de développement immobilier et de soutien en logement 

redoublent d’efforts afin d’accompagner notre clientèle vers une 
sortie de la rue durable et adaptée à leur réalité.

Relogement

1 4
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Nouveautés à venir  
en 2025
Un nouveau pavillon de relogement a vu le jour  
en 2025 : le Pavillon Mirella et Lino Saputo, une 
construction complètement neuve de 27 logements 
permanents pour les personnes en situation d’itinérance 
de 50 ans et plus, dans le quartier Saint-Michel, de 
l’arrondissement Villeray–Saint-Michel–Parc-Extension. 
Cette offre de logement a été développée en lien  
avec les enjeux de vieillissement précoce des personnes  
en situation d’itinérance, alors que le dénombrement  
de 2022 indiquait que 44 % des personnes en situation 
d’itinérance dans la métropole étaient âgées de 50 ans 
et plus. Plusieurs facteurs augmentent le risque 
d’itinérance chez les aîné·e·s, tels que la hausse du coût 
de la vie, la crise du logement, la précarité financière, 
l’insuffisance des prestations de sécurité de la  
vieillesse, les problèmes de santé et l’isolement social, 
ainsi que le manque de logements adaptés et de 
ressources spécifiques. 

Complètement adapté pour les personnes à mobilité 
réduite, le Pavillon Mirella et Lino Saputo offre  
à ses résident·e·s, à l’instar de nos autres pavillons  

de relogement, l’accès à des activités et de l’animation,  
à une présence de l’équipe de soutien en logement 
pour favoriser le maintien de la stabilité résidentielle  
et à des jardins communautaires. Ces services sont 
offerts grâce au généreux don de la Fondation  
Mirella et Lino Saputo, un donateur précieux de la 
Mission Old Brewery.  

La construction de ce bâtiment a été rendue possible 
grâce au soutien financier de la Société d’habitation  
du Québec (programme AccèsLogis) et de la Ville de 
Montréal, notamment.
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Un chantier en cours  
de finalisation

La Place Tenaquip est un projet de 
relogement pour une clientèle mixte.  
Ce nouveau pavillon, présentement  
en chantier, comportera 18 nouveaux 
logements permanents avec baux,  
soit treize studios, et cinq 3 ½, ce qui 
nous permettra d’accueillir des  
couples : une nouveauté dans notre 
service de relogement !

Pelletées de terre :  
plusieurs chantiers en cours !
La Mission Old Brewery est fière d’annoncer le début  
de deux nouveaux chantiers destinés à devenir des 
immeubles de relogement permanent pour femmes  
à risque ou ayant vécu l’itinérance.

Le Projet de Rouen, situé dans l’arrondissement  
Ville-Marie, comprendra 12 studios dans une toute 
nouvelle construction, qui accueillera ses locataires  
au printemps 2026. Parallèlement, la Place Fondation 
Marcelle et Jean Coutu, dans l’arrondissement du 
Sud-Ouest, offrira 13 studios, répondant ainsi à un 
besoin crucial dans cette communauté plus éloignée 
des quartiers centraux. Il est prévu que les locataires  
y emménagent également au printemps 2026.

Les Projets de Rouen et de la Place Fondation Marcelle 
et Jean Coutu s’inscrivent dans le désir de la Mission 
Old Brewery de faire que des femmes ayant vécu 
l’itinérance retrouvent une stabilité résidentielle, une 
autonomie, et, ultimement, une réaffiliation sociale 
parce que le logement est un droit fondamental.  
Les résidentes des Projets de Rouen et de la Place 
Fondation Marcelle et Jean Coutu se verront offrir un 
suivi psychosocial par les intervenant·e·s de l’équipe  
de soutien en logement, des activités communautaires, 
ainsi qu’un jardin communautaire pour les résidentes  
de la Place Fondation Marcelle et Jean Coutu, et  
une cour intérieure pour celles du Projet de Rouen. 

Les deux projets ont été rendus possibles grâce à la 
contribution conjointe des gouvernements provincial et 
fédéral, de la Ville de Montréal et de partenaires tels 
que la Société canadienne d’hypothèques et de 
logement (SCHL), la Société d’habitation du Québec 
(SHQ) et le Fonds immobilier de solidarité FTQ.

De plus, un autre chantier a été entamé dans 
l’arrondissement du Sud-Ouest : le Projet Monk, qui 
comprendra 18 studios destinés à une clientèle mixte. 
Toujours dans le désir d’étendre notre offre de services 
aux quatre coins de la ville, nous sommes fiers de 
pouvoir offrir deux nouvelles ressources à la population 
du Sud-Ouest en situation de précarité dans les 
prochaines années, en plus de la Place Tenaquip dans 
l’arrondissement de Lachine.

Efforts de cohabitation
Afin d’assurer une intégration réussie de ces nouvelles 
ressources avec le voisinage, les commerçant·e·s et les 
institutions environnants au sein des quartiers, nos 
équipes de développement immobilier et des services 
de soutien en logement participent régulièrement à des 
tables de concertation et à des rencontres citoyennes. 
Cette approche collaborative est essentielle pour 
garantir une transition harmonieuse et efficace. Pour 
atteindre cet objectif, il est essentiel de mettre en place 
une planification méticuleuse et des mesures adaptées. 
C’est dans cet esprit d’harmonie communautaire que 
nous nous assurons d’être présents, transparents et de 
communiquer le plus d’informations possible à toutes 
les parties prenantes pour chacun de nos projets. 

Projet de Rouen
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Maisons de chambres
L’un des engagements majeurs de la Mission Old Brewery  
est la sauvegarde des maisons de chambres à travers  
la Ville de Montréal. Ces logements représentent 
souvent le dernier recours avant l’itinérance ou le 
premier logement après la rue, et il est impératif de les 
préserver en tant qu’options accessibles pour les 
personnes en situation de précarité sociale. Cependant, 
leur existence est menacée par la vente massive de 
propriétés pour la construction de nouveaux condos, 
logements étudiants ou touristiques. Pour contrer cette 
tendance, nous avons fait l’acquisition de la Maison 
Saint-Hubert, un bâtiment de 46 chambres situé dans 
Le Plateau-Mont-Royal et accueillant une clientèle 
mixte. Maison Saint-Hubert s’ajoute aux deux maisons 
de chambres dont nous assurons déjà la gestion et  
pour lesquelles la Ville de Montréal a choisi d’exercer 
son droit de préemption par le biais de la Société 
d’habitation et de développement de Montréal (SHDM) : 
Maison Sicard, comptant 22 chambres pour une 
clientèle mixte dans Mercier–Hochelaga-Maisonneuve, 
et Maison D’Iberville, une maison de 20 chambres  
pour une clientèle mixte dans Villeray–Saint-Michel–
Parc-Extension.

TÉMOIGNAGE CLIENT

J’ai vécu dans un logement temporaire pendant  
les six dernières années. Je suis très reconnaissante 
de cela, mais ce n’est pas la maison. Maintenant,  
je vis dans un domicile permanent, ce qui change tout, 
car je peux me créer un chez-moi maintenant... [...] 
Vous savez que c’est votre maison. Vous vous sentez en 
sécurité, vous vous sentez bien, vous vous sentez 
normal.[...] Ça fait du bien d ’être heureuse. Ça fait 
vraiment du bien.
— Stéphanie, nouvelle résidente du Pavillon Mirella et Lino Saputo

378 
personnes  

ont bénéficié de nos services  
de soutien en logement

97 
personnes  

ont intégré un logement  
au cours de l’année

46 
nouveaux logements  

sous la gestion de  
la Mission Old Brewery

*Du 1er avril 2024 au 31 mars 2025.

Statistiques

«

»
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Recherches et données

Partager notre  
expertise 
Entre 2024 et 2025, notre service de recherche, sous  
le leadership d’Hannah Brais, doctorante en géographie,  
a participé à plusieurs conférences sur des sujets liés  
à l’itinérance, notamment sur les banques de loyers,  
lors d’une conférence à Québec aux États généraux de 
l’itinérance, et lors de l’International Medical Geography 
Symposium à Atlanta, aux États-Unis. L’équipe a 
également présenté les modèles d’espaces de soins 
pour la population en situation d’itinérance ayant des 
enjeux de consommation à l’American Association  
of Geographers Annual Meeting et au Congrès national  
sur le logement et l’itinérance, à Fredericton. Notre 
équipe de recherche a, de plus, publié quelques articles 
dans des revues scientifiques : 

- 	 Shelter in place: neighborhood policing of 
homelessness in Montreal, Canada dans  
Urban Geography

- 	 Adapting Homelessness Interventions for People  
Who Use Drugs or Alcohol in Montreal, Quebec:  
Service User Perspectives dans Health and Social 
Care in the Community

- 	 Towards a “trauma-informed spaces of care” model: 
The example of services for homeless substance 
users dans Progress in Human Geography 

Résidente du Pavillon Patricia Mackenzie
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Recherche sur le bien-être  
dans les services de soutien  
en logement
Notre équipe finalise un projet de recherche 
s’intéressant au bien-être de notre clientèle dans les 
services de soutien en logement. Souvent, le succès  
de ces services est mesuré par le maintien en logement. 
Toutefois, cela garantit-il que les bénéficiaires soient 
réellement bien et heureux·ses ? Pour obtenir un portrait 
fidèle de la situation et assurer le bien-être de nos 
résident·e·s, l’équipe poursuit activement la collecte  
de données par le biais de questionnaires et d’entretiens  
approfondis. À ce jour, plus de 50 participant·e·s ont 
contribué à cette étude, permettant ainsi de recueillir des  
informations précieuses pour améliorer nos pratiques  
et répondre aux besoins réels de notre clientèle.

Recherche sur les trajectoires 
en prévention LGBTQ2S+
Dans le cadre de notre engagement à soutenir les 
personnes de la communauté LGBTQ2S+ en situation 
d’itinérance, notre service de recherche a lancé une 
initiative visant à étudier les solutions de prévention 
adaptées à cette population. Pour ce faire, plusieurs 
groupes de discussion ont été organisés avec  
le personnel de nos services. Ces échanges ont été 
essentiels pour identifier les besoins spécifiques  
de ces usager·ère·s, dont les parcours de vie sont 
souvent marqués par des défis uniques. En outre,  
ces discussions ont mis en lumière les lacunes  
actuelles dans nos pratiques, nous permettant ainsi  
de mieux adapter nos programmes et nos approches 
quotidiennes. L’objectif est de développer des 
stratégies plus inclusives et efficaces pour soutenir 
cette clientèle particulière, en veillant à ce que  
nos services répondent pleinement à leurs attentes  
et besoins.
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Ressources humaines
Lancement du  
Chantier leadership
Afin de soutenir durablement et professionnellement la 
croissance des activités et des services de la Mission 
Old Brewery, le service des ressources humaines a lancé 
le Chantier leadership, un programme de formation 
destiné à tous nos gestionnaires, dans le but de 
rehausser les pratiques et compétences de gestion. 
Grâce à cette initiative, la Mission Old Brewery continue 
de renforcer ses services à tous les niveaux, tout en 
valorisant les compétences et le développement 
professionnel de ses employé·e·s.

Sondage de mobilisation
Au printemps 2024, nous avons lancé notre premier 
sondage de mobilisation pour découvrir ce qui motive 
le plus nos employé·e·s et identifier et ce qui peut être 
amélioré. Notre objectif : créer un environnement de 
travail qui leur plaît et leur ressemble. Après avoir reçu 
les résultats, nous avons entrepris plusieurs actions 
concrètes. Forts de cette expérience, nous renouvelons 
l’initiative au printemps 2025 avec un deuxième 
sondage de mobilisation, afin d’actualiser les résultats 
et recueillir les avis des nouveaux employé·e·s qui nous 
ont rejoints depuis.
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Statistique

Formation  
en prévention SST
Dans le cadre de ses initiatives en matière de santé  
et sécurité, l’équipe des ressources humaines a  
offert cette année des formations de secourisme 
supplémentaires aux employé·e·s souhaitant  
renforcer leur aisance dans leurs fonctions. Près de  
40 employé·e·s et gestionnaires ont participé à cette 
formation optionnelle, conçue pour soutenir celles  
et ceux qui interagissent avec une clientèle pouvant 
nécessiter des soins de premiers secours.

Nouveaux membres  
dans l’équipe de direction

Au cours de l’année, de nouvelles 
personnes ont intégré l’équipe de 
direction de la Mission Old Brewery.

Jean-Sébastien Bélanger,  
directeur de la philanthropie

Anita Badini,  
directrice des finances

Desmond Olsthoorn,  
directeur des services d’urgence

Jean-François Dagenais,  
vice-président des finances,  
TI et installations

Bienvenue !
292

Nombre total d’employé·e·s  
dans l’organisme au 31 mars 2025
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Communications
À l’hiver 2024-2025, la Mission Old Brewery a souligné 
de multiples façons son 135e anniversaire ! Nous avons 
lancé les festivités en tenant une conférence de presse, 
où ont été conviés médias et personnalités politiques, 
qui ont pu visiter les nouvelles chambrettes du  
Pavillon Webster. À cette occasion, nous avons présenté  
en primeur notre vidéo manifeste : une vidéo coup de 
poing qui souligne que la Mission Old Brewery existe 
depuis 135 ans, qu’elle a suivi l’évolution de l’itinérance 
et qu’elle continue à innover pour briser le cycle  
de l’itinérance. 

C’est avec fierté que nous avons commémoré  
135 années d’évolution, déployant nos couleurs dans  
la ville, notamment à l’aide de 40 oriflammes dans les 
quartiers avoisinants de notre Campus Saint-Laurent, 
et avec notre campagne publicitaire 135e, grâce à  
des affichages dans des endroits clés. Cet anniversaire 
rappelle toutefois la nécessité de continuer à développer  
des services pour les populations vulnérables, puisque 
l’itinérance demeure en hausse et plus présente  
que jamais.

La campagne publicitaire de la saison 2024-2025  
a marqué les esprits en raison de ses messages clés 
pertinents, criants d’actualité, et en lien direct avec  
les endroits clés où les publicités étaient placées dans 
la ville. Pour compléter l’affichage, une campagne 
numérique, comprenant visuels et vidéo manifeste,  
a également été déployée afin d’atteindre le plus large 
public possible.

La Mission Old Brewery,  
un leader d’opinion  
sur les enjeux de l’itinérance
L’itinérance a été un sujet chaud dans l’actualité toute 
l’année, et très souvent, les médias ont eu le réflexe de 
solliciter notre opinion d’expert. Notre pluralité de 
porte-paroles nous a aidés à proposer des points de 
vue sur différents sujets, autant cliniques que plus 
globaux, et cela nous a assuré une présence médiatique 

importante tout au long de l’année : au total, nous  
avons répondu à 296 demandes d’entrevues et  
récolté près de 1700 mentions, tant dans les médias 
anglophones que francophones !

Au cours de l’année, nous avons également publié  
cinq lettres d’opinion dans les médias portant sur des 
sujets de grande importance pour l’organisme :  
la crise du logement, le vieillissement de la population 
en situation d’itinérance, les remèdes temporaires 
comparés aux solutions permanentes (notamment en 
périodes de grand froid), la cohabitation et les 
campements, ainsi que la hausse des loyers suggérée 
par le Tribunal administratif du logement (TAL).
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Philanthropie
Dévaler les pistes pour  
une bonne cause
Le 14 mars 2025, la Mission Old Brewery a organisé sa 
toute première Journée de ski bénéfice à la station 
Owl’s Head, dans les Cantons-de-l’Est. Cet événement 
privé, initié par Michael Zakuta en collaboration avec  
la CIBC, a rassemblé des leaders du secteur immobilier 
pour une matinée de ski suivie d’un cocktail déjeunatoire,  
mettant en lumière les projets de la Mission Old Brewery. 
Grâce à la générosité des participant·e·s, un montant  
de 81 350 $ a été récolté pour soutenir les personnes en 
situation d’itinérance. Forte de ce succès, une édition 
2026 est déjà en préparation ! 

Gala Mission pour elles
Le Gala Mission pour elles prend encore une fois,  
cette année, toute son importance en raison  
de l’augmentation du phénomène de l’itinérance  
au féminin. Le 29 mai 2024, en présence de  
240 personnes, la Mission Old Brewery a amassé  
260 830 $ afin de poursuivre ses activités et 
d’accompagner vers une réaffiliation durable les 
femmes en situation d’itinérance ou de précarité  
qui se présentent à nos portes.

Tournoi de golf annuel  
Ken Reed
Cette année encore, le tournoi de golf annuel  
Ken Reed a rencontré un franc succès. L’événement,  
qui a rapidement affiché complet, s’est déroulé  
le 5 août 2024 au prestigieux Club de golf de 
Beaconsfield. Grâce à la générosité de nombreux 
partenaires et bénévoles, ainsi qu’au soutien 
indéfectible de la Fondation Tenaquip, qui accompagne 
la Mission Old Brewery depuis près de vingt ans,  
c’est une somme de 281 301 $ qui a été récoltée.
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Une communauté forte est une communauté qui 
prend soin de tous ses membres. La Fondation 
McConnell est fière de contribuer à la campagne 
Briser le cycle de l’itinérance de la Mission  
Old Brewery, afin de bâtir un avenir plus juste, 
plus inclusif et plus humain. 
— Jane Rabinowicz, PDG, La Fondation McConnell

«

»

La Fondation Rossy a à cœur la santé et le 
bien-être des personnes en situation d ’itinérance 
et celles à risque de le devenir. Nous sommes 
heureux de contribuer à la campagne Briser le 
cycle de l’itinérance de la Mission Old Brewery 
et ainsi, de soutenir ses efforts visant à 
renforcer les services de prévention. 
— Stéphanie Rossy, vice-présidente de la Fondation Rossy

«

»

La Banque Nationale est une fière alliée de la 
Mission Old Brewery depuis près de 40 ans. 
Nous avons en commun dans nos visions de 
mettre l’ humain d ’abord. Il est donc tout naturel 
pour la Banque d ’appuyer la réussite de la 
Mission Old Brewery.
— Caroline Vermette, première vice-présidente, Audit interne

«

»
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Allier dons et art
Le 28 novembre 2024, le service de philanthropie a 
réuni 35 de ses plus grand·e·s donateur·rice·s au 
Monument-National afin de célébrer le 135e anniversaire 
lors d’une exposition d’œuvres d’art originales, 
spécialement sélectionnées pour célébrer notre histoire 
et notre mission. Ces créations uniques sont maintenant 
exposées dans 15 de nos établissements, offrant ainsi 
une expérience artistique enrichissante à nos 
employé·e·s et résident·e·s. Cette sélection a été réalisée 
par Bob Venafro, commissaire d’exposition à la galerie 
de la Mission Old Brewery.

Transition numérique
Ayant déjà entamé une transition numérique pour 
l’envoi de ses communications et publipostages,  
le service de philanthropie a redoublé d’efforts à  
cet égard cet automne, notamment lors de la grève  
de Postes Canada. Cette situation a mis en lumière 
l’importance de diversifier nos canaux de 
communication pour garantir la continuité de nos 
activités. En réponse à ce contexte, l’équipe a non 
seulement intensifié l’utilisation des plateformes 
numériques, mais a également travaillé sur l’ajout  
d’une ressource dédiée au marketing relationnel  
avec nos donateur·rice·s. Cette nouvelle ressource  
nous permettra de renforcer nos liens avec nos 
donateur·rice·s, d’améliorer notre engagement et  
de personnaliser davantage nos interactions pour  
mieux combler leurs attentes et besoins.
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CAMPAGNE MAJEURE  
DE FINANCEMENT

La campagne majeure de financement de la Mission Old Brewery, lancée à l’été 2023 
sous le thème Briser le cycle de l’itinérance, continue de battre son plein.  

Plusieurs donateur·rice·s de premier plan maintiennent leur aide et nous appuient  
dans notre objectif d’atteindre 50 M$ d’ici 2028 afin de soutenir nos opérations  

des cinq prochaines années et de bonifier nos services. 

La Fondation Marcelle et Jean Coutu est fière de s’associer depuis de nombreuses 
années à la Mission Old Brewery. En appuyant la campagne Briser le cycle  
de l’itinérance, elle réaffirme sa volonté de répondre à une crise sociale en 
constante évolution, en favorisant l’émergence de solutions concrètes et durables, 
porteuses d ’espoir pour le mieux-être de notre communauté. 
— Mme Marie-Josée Coutu, Présidente de la Fondation Marcelle et Jean Coutu

BÂTISSEURS
1,5 M$ et plus

Fondation Mirella et Lino Saputo

La Fondation Marcelle et  
Jean Coutu

LEADERS
500 000 $ à 1 499 999 $

Banque Nationale du Canada 

BMO 

Cogeco Communications Inc. 

Colin J. Adair Family Foundation 

La Fondation McConnell 

La Fondation Molson 

La Fondation Rossy  

Quebecor 

Roy, Maria 

AMBASSADEURS
100 000 $ à 499 999 $

Banque Scotia 

Bombardier Inc. 

Boulanger, François 

Canada Vie 

CGI Inc. 

CIBC 

Claude Deschamps et  
Brigitte Barrette 

Eric T. Webster Foundation 

Famille Dunlop Hébert 

Fondation Desjardins 

Fondation Echo 

Fondation Famille Godin 

Fondation Famille Mongeau 

Fondation J. Armand Bombardier 

Fondation J.-Louis Lévesque 

Fondation Janine Bombardier 

Fondation Lise et Richard Fortin 

Fondation Luc Maurice 

Garcia, Claude 

Hôtel Square Philips 

Hydro-Québec 

IA Groupe Financier 

Immeubles GDI Inc. 

Jocelyne, Émilie et Louis Audet 

La Caisse

Letko Brosseau et Associés 

Maxi 

Métro-Richelieu 

RBC 

The Birks Family Foundation 

The George Hogg Family 
Foundation 

The Peacock Family Foundation 

BIENFAITEURS 
25 000 $ à 99 999 $

AtkinsRéalis 

Audet, Denise 

Beneva Inc. 

David Laidley et Ellen Wallace 

Énergir 

Financière Sun Life 

Fondation Carmand Normand 

Fondation de la famille Jonathan 
et Susan Wener  

Fondation Doggone 

Fondation Familiale Tony & Betty 
Infilise 

Fondation Jacques et Michel 
Auger 

Fondation James Barriere 

Fondation John Patrick Colfer  

Fondation John R. McConnell 

Fondation Véromyka 

Garber, Mitch 

Kavanagh, Judith 

Keurig Dr. Pepper Canada 

La Fondation Hylcan 

Les Soeurs de Saint-Joseph de 
Saint-Hacinthe 

Marchand, Jacques 

Novak, Michael 

Pomerleau 

Transcontinental Inc. 

WSP Inc.

COLLABORATEURS  
10 000 $ à 24 999 $

Fondation Brian and Alida Rossy 

Fondation Denise et  
Guy St-Germain 

Fondation Famille Bertrand 

Fondation Hay 

Fondation Huguette et  
Jean-Louis Fontaine 

Fondation Macdonald Stewart 

Fondation Sandra et  
Alain Bouchard 

Fondation Sibylla Hesse 

Les Oeuvres LeRoyer

Résultat à ce jour : 

39 713 138 $,

ce qui représente  
79% de l’objectif !

«

»
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NOS DONATEUR·RICE·S  
ANNUEL·LE·S

Merci à tous nos donateur·rice·s, sans qui nous ne pourrions tout simplement pas 
continuer notre mission de briser le cycle de l’itinérance. Leur générosité et leur soutien 

nous sont indispensables afin de continuer à développer des programmes adaptés, 
accompagner nos client·e·s vers la réaffiliation sociale, augmenter notre parc immobilier 

pour offrir encore plus de logements à prix abordables, et plus encore.

BÂTISSEURS 
200 000 $ et plus

Fondation J.A Desève

Fondation Hewitt

La Fondation Rossy

La Fondation Tenaquip

Shetty, Bhasker

TD Canada Trust

LEADERS
100 000 $ à 199 999 $

Fondation Boucher-Lambert

Les Aliments Lesters Limitée*

Mendelsen, Simmy

Opal International Inc.*

AMBASSADEURS
20 000 $ à 99 999 $

6857515 Canada Inc

9036-9877 Québec Inc.

AbbVie Corporation

Bastion Asset Management

Charles Komar & Sons*

Cox, Robert et Zitella, Pasqualina

Crépault, Élise

Fondation de la Famille Dalfen

Fondation Famille Mongeau

Fondation Oka et Grégoire

Fonds Karl Fontaine

Jirava, Milan

John Patrick Colfer Family 
Foundation

La Famille Palmer

La Fondation Familiale Adair

La Fondation Marcelle et  
Jean Coutu

La Fondation William et  
Nancy Turner

Loranger, André

McKernan, Matthew

Nterekas, Zisis

The Birks Family Foundation

The John Dobson Foundation

The Maurice & Elaine Cyr Family 
Foundation

The Zeller Family Foundation

PATRONS
10 000 $ à 19 999 $

Abbey, Arthur G.

CN

Codet Inc.*

Emaral Investments Inc.

Famille Soutar

Five B Family Foundation

Fondation R. Howard Webster

George A. Hall Inc.

Hague, Danny

Hanson Family Foundation

Hébert, Mary Pat

L’Église de Jesus-Christ des Saints 
des Derniers Jours

Légion Royale Canadienne 
Branche 14 et 57

MakeWay Foundation

Manhattan International  
Trade Inc.*

Matheson, Anne D.

Milne, Catherine

Morgan Stanley

Pearl Lighter

The Lederman Foundation

The Newall Family Foundation Trust

Three Pines Creations Inc.

Uniformes Moderna*

Van Doorn, William

CONTRIBUTEURS
5 000 $ à 9 999 $

9258-5801 Quebec Inc.

9336-4610 Québec Inc

Aaron & Wally Fish Family 
Foundation

Beal, Timothy

Bourgault, Annie

Christiansen, Wilma

Couche Tard

Cyr, J.V Raymond

Dagenais, Claude

Fondation Desautels Duguay

Fondation famille Marc Thériault

Fondation Matlex

Fondation Serge et  
Rollande Archambault

Fondation Sibylla Hesse

Gagnon, Gilbert

Giguère, Pierre

Groupe Calko*

Hamer, Nigel

Hebert, Marc

investissements Michel Dubuc inc

Lachapelle, Monique L.

La Cité des Peintres*

La Fondation Buttercup

La Fondation de la Famille Mireille 
et Murray Steinberg

La Fondation Drummond

La Fondation Famille Barwick

La Fondation Stairs

Les Filles Fattoush*

Levasseur, Raymond

Lieff, Stephen

L’Industrie de la Viande de MTL

M1 Innovations Inc.

Mansuco, John

Mar-Kin Foundation

Migneault, Anne-Marie

Pacholuk, Zinovij

Paradis Leduc, Nicole

Price, David

Racette, Geneviève

Reitmans Canada Limité

Renaissance Montréal

Savonnerie Le Chat Noir Nu*

Smith, Graham

Société De Gestion Sogefor Inc.

Taylor, Angus Scott

The Henri Family Foundation

The Lloyd Carr-Harris Foundation

The Stephen and Barbara Allatt 
Foundation

Thomson, Lawren S.

Trottier, Marc

AMIS
1 000 $ à 4 999 $

170602 Canada Inc

6798756 Canada Inc.

9427-0659 Quebec Inc

9501-0245 Québec inc.

Abbey, Stewart

Acier Wirth Steel Limité

Anzarouth, Bernard

Apple

Aronoff, Karen

Assumpta Cerda

Azoulay, Nina

Baker, Don R.

Barbeau, Stephane

Basalte

Bastien, Frédéric

Beaulieu, Danielle

Beaulieu, Nicole

Bédard, Raymond

Beique, Jacques

Béland, Pierre

Bell Canada - Dons Employés

Ben-tchavtchavadze, Marisha

Berezoski Mack, Natalie

Bernier, France

Best, Beverley

Bjorklund, Andrea

Bidler, Rose M.

Binette, Pierre

Blanchet, Martin*

Blattner, Karl

Blondin Henry, Denise

Blouin, René

Boire, Suzanne

Boudreau, Raymond

Boulais, Denis

Bourassa, Alexandre

Bourassa, Lise

Bourassa, Louise

Bourdon, Sylvie

Bresciano, Danielle

Brillon, Yves

Brio Boutique de Management

Brisson, Hugo

Broad, Keith A.

Bronstetter, Michael

Brosseau, Jean-François

Brosseau, Yannick

Budgell, Richard F.

Burrogano, Bruno

Cajolet, Claude

Cameron, David Lawrence

*Dons en biens
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Campbell, Heather

Campeau, Mario

Canadian Forest Navigation Co. 
Ltd. (Canfornav)

Caron, André H.

Caron, Nicole*

Casey, Helena

CENTRAIDE du Grand Montréal

Centric Canada Vêtements et 
Accessoires ULC*

Chabot, Éric

Chameleon Innovations

Chapdelaine, Jean-Louis

Chen, John

Choko, Alexandre

Clark, Desmond S.

Clarke, Wendy

Club des Femmes Universitaires 
de Montreal Inc.

Cohen, Aron

Colbeck, Tom

Collins, Evelyn

Colton, Susan

Concepts LCG inc.

Congregation de Notre Dame 
Visitation Province

Cooper, Elise P.

Corlett, John

Cormier, Marc

Cuisines Steam inc.

Culminart Inc.

D’Arcy Ryan, Michael

Dannenbaum, David

Danowski, Elizabeth M.

Dansereau, Janine

David Forest Financial Services Ltd

Davidman, Michael

Del Buey, Philip

Desautels, Martine

Desjardins, Andrée

Desjardins, Georgette

Desmarais, Pierre

Dessureault, Jacques

Di Loia, Joseph P.

Dion, France

Dobrin, Jonathan

Domingue, Jean

Dornik, Jany L.

Dowling, Michael

Dufresne, Marie-José

Dugas, Steve G.

Dunn, Keith

Ecksand*

Église de la Déliverance de dieu  
du 7ieme jour

ENR Asset Management Inc.

Ergogrip*

Erickson, Daryl

Ettehadieh Peeling Family Fund

Evans, Michael J.

Faessler, Margot

Faguy, Steven

Fenwick, John

Fidelity Investments Canada ULC

Finlayson, Louise

FIO Consultation inc.

Fitzpatrick, Susan

Fondation de la Famille Bronfman

Fondation de Richard et  
Edith Strauss

Fondation Denise et  
Robert Gibelleau

Fondation Desjardins

Fondation Familiale Gewurz

Fondation Familiale Mitzi &  
Mel Dobrin

Fondation Famille Bardagi

Fondation Howick

Fondation Jeanniot

Fondation Léo Brossard

Fondation Paul et Pat Rubin

Fonds Carl et Betty Laxer

Fonds de bienfaisance Marie 
Giguère

Fonds de Charité des Employés  
de la Ville de Montréal

Fonds du famille Miron

Fonds Famille Small

Fonds Imtiaz Kauser Azmat

Fonds S. Allen et Linda Stephens

Fonds Verra et Morty Gross

Fonds William et Naan Lessner

Forget, Alain

Fortier, Michael M.

Fortin, Anik

Fortin, Helen*

Fraiberg, William

Francis, Donald

François Mongrain et  
Catherine Choquet

Fraternité des policiers et  
des policières de Montréal

Frayne, Anthony

Futurion Inc.

Gagné, Pierre

Gagnon, Stéphane

Gallop, Mark W.

Gaty, Andrew

Gaty, Stephen

Gauthier, Jérôme

Gazonnière Alexander

Gérin, Suzanne

Gestion Clyvin Inc.

Gestion Interstar Inc.

Gestion Raymond Brodeur Inc.

Gestion Robert Barakett Inc.

Gestion Shathony Inc.

Gilbert, Gregor

Gilbert, Jean-François

Gilday, Brent D.

Gillespie, Thomas S.

Google Montreal

Graham, Robert

Granatstein, Lynda S.*

Greer, Allan

Gregoire, Ramond

Gregory, Jo-Anne

Grutter, Peter

Guidry, Gary

Habib, Bob

Hancock, Martha J.

Hart, Derek

Hart, Peter W.*

Hautot Construction Inc.

Hebert, Alexandra

Heuser, Walter

HMS Financial Inc

Hofer, John M.

Holland, David

Hughes, Ronald

Hurtubise, Jacques C.

Investissements Guy Gingras

Ivory, Joan F.

J.Lanfranco Écrous autobloquant 
sécuriatires.*

Jacqmin, Marc L.

Jarry, Marc

Johnson, Robert

Joly, Jean

Jones, David

Kaba, Rahim

Kaneb, Hannah

Kapahi, Maia

Kavanagh, Judith

Kendall & Faith Wallis

King, Robert

Klironomos, Marouli

Kornblatt, Mary

Kratynski, Ivonna

Lach, Catherine

Lachance, Catherine

Lacolle United Church du Canada

Lacroix, Réal

Lagendyk, Robert

Lalonde, Michel

Lamarche, Claude

Landry, Alain

Langis, Pierre

Langlois, Guy

Laniel, Sylvain

Latimer, Eric A.

François Laurin & Ingrid Heck

Law, Chris

Layden, Frances

Lebeau, Martin

Le Bel, Hélène

Leclerc, Denis

Legault, François

Légion Royale Canadienne 
branche 29, 48, 70, 91, 94, 115, 185, 
192, 215, 244, 251, 266

Lemieux, Bernard

Lengvari, George

Lépine, Charles

Le Roux, Nicolas

Leroux Côté Burrogano notaires

Lespérance, Michel

Leslie, Alexandra

Lewis, Alan

Lewis, Sylvain

Livres Lac-Brome Inc.

Lorraine et John Ryan Good

Louis Caouette Inc.

Lovell, Renée L.

Luyten, Catherine E.

Lyman, Melanie

Mackenzie, Susan

MacLeod, G.S*

Macphail, David

Maitland, Geoffrey

Maldoff, Eric

Manning, Janet

Marjara, Harinder

Mark, Michael

Marks, Karin

Marsan, Coleen

Marshall, Caroline

Martel, Louise

Martel Parent, Therese

Martineau, Luc*

Masella,  Antonio

Massicotte, Michel

Masson-Delisle, Guillaume

Matheson, John E.

Matte, Bernard W.

Mawer Investment Management Ltd

Mayrand, Lise

McAusland, David L.

McCrory, Deborah

McGrath, Margaret M.

McGregor, James

McShane, Maureen

MEDLOG Canada

Meighen, Michael A.

Menneh Legal S.A.

Métaux Ouvrés St-Michel Inc.*

Microsoft

MindLab Global Solutions

Minty, Elspeth

Molz, Richard

Mondor, Diane

Montréal Hôtels et Suites

Moore, William G.

Morency-Lay, Mireille

Morin, Bernard

Moser, Paula

Mott, James D.

Munich Re (Canada)

Nadeau, Jacques

Nadeau, Judy

Nadeau, Luc

Naud Arcand, Olivier Emmanuel

Nelson, Dana

Ness, Richard

Novirtus Transport Inc.

NSI Industries Canada-Duro Dyne 
Canada Inc.

O.R.M. Ltd.

Oliver, Patricia

Onesi, Angela

Paganuzzi, Peter

Patel, Kishorbhai

Patenaude, Edward J.

Patenaude, Gregory

Parent, Henri Philippe
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Parent, Thierry

Parisella, John

Parker, Susan

Pelaxa Inc.

Pellerin, France

Penhale, Ian

Pereg-Barnea, Tami

Perello, Claudia

Persson, Megan A. 

Petela, Jennifer

Pichoir, Renée

Pickrell, David

Pierce, Nathan

Pilote, Benoit

Pitts, Michael James

Pitre, André*

Pomerantz, Daniel

Poole, Vera

Porter, Susan*

Proulx, Rosaire

Quinn, Thomas

Racette, Paul

Ragoonanan, Deborah Wendy

Rainville, Réal

Ramaseder, Brigitte

Ramsahoye, Moira

Rankin, Christopher

Raschkowan, Norman

Ratelle, Manon

Rawal, Surjeet Singh

Raymond James Canada 
Foundation

Régulvar Inc

Richard, Andre

Rigas, George

Rivard, Claude

Robichon, Georges

Robitaille, Denis

Rock, Johanne

Rosa Design

Rotary Club du Vieux-Montréal

Rouette, Julie

Roussos, Georgia

Roxboro Excavation inc.

Saint John Human Dev. Council 
Reaching Home

Samson, Pierre

Savoie, Marc

Shapiro, Elliot

Sheahan, Anne-Marie

Sheeran, Cathie E. 

Sims, Dorothy

Sirois, Sean

Société Allemande de Montréal Inc.

Société des Missionnaires 
d’Afrique (Pères Blancs) - Canada

Soliman, Mary Kamal

Solution Mécatrix TI*

Sons of Scotland Benevolent 
Association

St. Clair Keith Codrington

St. Nicolas Rebuilding Fund

St-Onge, Lucien

Stadelman, Joan E.

Stantec Consulting Ltd.

Stepchuk, Julia

Stewart, Margaret

Stirling, Donald

Stirling, Walter

Syndicat de l’Emploi et de 
l’Immigration du Canada

Szpiro, Martin

Talks, Daniel

Tanzer, Howard

Tassé, Marc

Taylor, Richard

Terrien, Hugues

The Bellini Foundation

The Church of St. Andrew & St. Paul

The Moe Levin Family Foundation

The Norman Bercovitch Family 
Foundation

The Philip and Vincenza Nolan 
Family Foundation

The Richter Charitable Foundation

The Wonderful Company

Theocharidès, Nathalie

Thériault, Patrice

Thode, John

Thuotte, Guy

Tischhauser, Hans

ToNgoc, Hélène

Tower Research Capital

Tremblay, Normand

Trenholme, James

Turgeon, Cecil R.

Turmel, Jean

Typaldos, George

United Acoustics & Partitions 
(2003) Inc.

Vaillancourt, Pierre

Valin, Michel

Van Berkom, J. Sébastian

Van Soest, Rudy

Vandervondelen, A.

Vespa, Giovanni

Vincent, Françoise

VVS Films

Webb, Michael

Weinman, Andrew*

Willemot, Patrick

Williamson, Janet

Wilson, Mary E.

Withington, Davinia

Wong, Sally Ann

Wright, Frederick J.

Young, Simon

Zed Graphic Communications 
Canada Inc

Zielinski, Geneviève

MEMBRES
500 $ à 999 $

128089 Canada Inc.

2227139 Alberta ULC

3496279 Canada Inc. F.A.S.R.S.

Abbott, Shaun

Abracen, David

Adams, Alayne

Advantage2Retail Inc,

Aitcin, Pierre-Claude

Aitken, Avril

Alberts, Hartmut

Alberts, Paulette

Alexandre, Jules-Mars

Alford, William Jack J.

Alipui, Emefa

Allard, Hélène

Allegis Group Foundation

Allin, David

Amiel, Jean-Pierre

Amyot, Bernard

Andal, Helenita*

Anderson, Derek

Appleby, Judith

Armano, Irene

Armstrong, William

Armour, Joseph

Arnides, Georges

Arsenault, Patrick

Asselin, Sylvie

Assels, Michael

Atlific Inc

August, Teresa

Austin, Mary

Azzerello, Sarah J.

Baladi, Edgar

Barnes, George

Basile, Hani

Bataille, Marc

Bauer, Jennifer

Bayouk, Wagih

Bean, Frédéric

Beauchemin, Lynne

Beaudette, Catherine

Beaudoin, Daniel

Beaudreau, Eric

Beaudry Trudeau, Lise

Beaupré, Clément

Beauregard, François

Béchard, Louis

Belair, Bertrand

Bélanger, Jacinthe

Bensoussan, Céline

Bernard, André

Bernard, Heather

Bernier, Jacques

Bigney, David

Bigras, Yves

Birnbaum, Richard W.

Bissegger, Charles

Bissonnette, Paul

Blanchette, Patrick

Blizchuk, Ronald

Blumenkrantz, Miriam L.

Bode, Frederick A.

Boivin, Jean-François

Boivin, Marc R.

Boivin Filion, Antoine

Bolduc, Donald

Boluk, Thomas E.

Bonner, Beverly 

Bosse, Anthony

Boucher, Marc

Bourassa, Sylvie

Bourbonnais, Richard

Bowman, David

Boyer, Stéphane

Breton, Réal

Briscoe, Genelva R.

Brown, Adrian

Brown, Eric

Brown, Erik

Brownstein, Cheryl

Brusch, Abbigale

Bujold, Michel

Cadre Staffing Inc.

Caines, Peter E.

Canadian Investor Protection Fund

Capillati, Dominique

Caplan, Eric

Cappelli, Michel

Caron, Christine

Caron, Trevor H.

Carroll, Bryan T.

Carroll, Gary

Cartmill, Lucy Ann

Casgrain Simard, Nicole

Catallozzi, Salvatore

Catracchia Massarelli, Anna M.

Cattaneo, Antonia

Cavanagh, Gerald P.

Chaoul, Camille

Chaplin, Patricia Ann

Chaput, Denis

Charity Fund of St-Peter and 
St-Paul Russian Orthodox Church

Chénard, Daniel

Chenard, Pierre

Cheung, Leslie

Clermont, Lise

Cloutier, Richard

Coderre, Lise

Cohen, Steven

Collette, Mark

Collyer, John

Comtois, Elise

Cosialls, Olivier

Côte St. Luc Building Corporation

Cotiangco, Nelly

Cosgrove, Renée

Coursol, Lorraine

Courtois, Marc A.

Cowan, Deanna

Cowley, Geoffrey

Craig, Lawrence

Crippen, Thomas

Cuchet, Benoît

C.V. INTERNATIONAL PLASTICS 
INC.

D’Adamo, Anna Maria

D’Andrea, Joel

D’Arsigny, Christine
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Dagneau, Alena

Daley, Brian

Davis, Nelson

Davis, Steven

De Grandpré, Alain

De Mestral, Armand L.

De Takacsy, Frederica

De Vries, Robert

De Vries, Roland

Debrecen, Jennifer

DeCorwin, Sophie

Delmar International Inc.

Demers, Alain

Demers, François

Dench, Janet

Derby, William

Desautels, Denis

Desjardins, Charles

Desmarais, Louis

Desparois, Suzanne

Desrochers, Louise 

Di Tommaso, Stephen

Dingle, Paul

Dobrofsky, David

Dolman, Jason

Donato, Richard

Dornik, Julia

Doyon, André

Drouin Le, David

Dubé, Bernard

Dubois, Jonathan

Duciaume, Susan

Dufour, Denise

Dufour, Nicolas

Dufour, Richard

Dunn, Austin

Dunn, Kathleen

Dunsky Energy + Climate Advisors

Dupont, Mélanie

Dupuis, J. Donald

Economides, Nicholas

Église Évangélique de la Cité Céleste

Elbilia, Léa

El-Lahham, Christine

Ellis, Jeannine

Entreprise Norlap Inc.

Epic Investment Services LP

Etheridge, Suzanne

Fard, Keyvan

Farstar S.A.C. Consulting Inc.

Faucher, Diane

Fayad, Nicolas

Ferrier, Janet

Filion, David

Filteau, Mylène

Finlay, Carlee

Fish, Douglas

Flipot, Jean L.

Forest, Michel

Forget, Jacques

Forster, McGuire & Co. Ltd

Forté, Yves

Fournier, Éric

Francis, Nicole

Gagnon, Elyse

Gagnon, Hélène

Garneau, Line

Gaty, Peter

Gauthier, Simon

Gauvreau, Carl

Gavin, Keith T.

Gawley, David

Gélineau, Samuel

Gendron, Louis

Gentile, Michael

Germain-Villeneuve, Émilie

Gervais, Annie

GestionBnB*

Gestion Immobilière Cogeim Inc.

Ghosh, Surabhi

Giguère, André

Gillstrom, Dom

Girgis, Amal

Glazer, Louis

Glover, Sarah

Gordon, Mindy

Gordon Lax Family Foundation

Gougeon, Jocelyne

Gow, Bert

Grainger, Bruce

Grant, William

Grégoire, Marielle

Grenier, Céline

Grivakis, Ernest

Guay, Vincent

Gubany, Joseph

Guérin, André

Guilbault, Yves

Guillemette, Grégoire

Haberlin, Greg

Habbick, Anne E.

Hagan, Dieter

Haiman, Hyman

Hall, Kimberly

Hamilton, Graeme

Hanneman, Edward

Harland, Claudette

Harold and Adina Busner

Harris, Jacob

Harrison, Michael S.

Hart, Jeff

Heales, Linda

Hearns, Robert P.

Hébert, Michel

Heddle, Eric

Hiron, Patrick G.

Hintermueller, Eric

Hughes, James

Hughes, James D.

Humes, William

Huvers, William

Idziak, Edmund S.

IQVIA

Ionita, Stefan

Jenkins, Garth

Jenner, Catherine

Johnson, Mark

Johnston Industrial Plastics

Jolicoeur, Guy L.

Journeaux, Dean

Julien, Jean-Michel

Karkaria, Gev

Kastner, Jay

Kennedy, Clayton

King, George H.

Klein, Martin H.

Klucinskas, Susan

Koromilas, Spencer

Kostiuk de Villafranca Fund

Kurktchiev, Plamen

Labelle Molson, Carole

Labib, Samia

Labonté-Raymond, Pier-Luc

Labrosse, Marcel R.

Lacoste, Francine

La Fondation Irving Ludmer

Lafrenière, Joanne

Lagendyk, Norma

Lajeunesse, André

Lajeunesse-Viens, Guylaine

Lakeshore General Hospital, 
Département de la Maternité

Lalonde, Gilles

Lalonde, Mark

Lalumiere, Andree

Lamarre, Kristina

Lambert, Camille

Landry, Jean

Landry, Murielle

Landry, Réjean

Lanteigne, Diane

Lapierre, Philippe

Lapointe, Ginette

Laprise, Pierre-Olivier

Larivée,Jacinthe

Larouche, Denis

Larry Rinzler Fund

Latvian Trinity Church in Montreal

Laurin, Michelle

Laverdure-Galvani, François

Lawrence, Kenneth

LeBoeuf, Denis

Leblond-Murphy, Jacques

Leckman, Thomas P.

Leduc, Audrey

Lee, Ranee*

Lefort, Louise A.

Légion royale canadienne filliale 004

Legler, Christine

Lemieux, Claire

Lemieux, Robert

Les Aliments Caravan Inc.

Lespérance, Robert

Letendre, Francois

Letovanec, Sylvie

Lévesque, Danielle

Lévesque, Jean-Paul

Lewis, George W.

Lichkova, Petia

Lindsay, Joan P.

Little, Jeremy

Lorenco Steel Inc

Luber, Lynda

Luthi, Barbara

Lyng, Catherine

Maclean, John

Mackay, John

MacMahon, Maureen

MacPhee, Ian G.

Madsen, James

Malboeuf, Nicolas

Mandy, Akshay Sasha

Manger, Norbert

Manoir Westmount Inc

Marchand, François

Marier, Patrik

Martin, Pierre E.

Martis, Jill

Massé, André

Massicotte, Jacques

McConnell, Moira L.

McDougall, Sally

McFadyen, Nancy C.

McGregor, Maurice

McKenna, Mary D.

McLean, Christine

Melcone, Hala

Mercier, Johanne

Miller, Frances K.

Minville, Marion

Miranda, Duarte M.

Mireault-Longpré, William

Moisan, Michèle

Mongeau, Natacha

Morales, Diego

Moran, William

Morin, François L.

Morin, Katherine

Morin, Louis-Philippe

Morin, Thérèse

Morrison, Gary D.

Morton, David

Mostovac, Christopher

Mourelatos, Andrianne

Moyse, David

Mulder, David S.

Muller, Roger

Murdock, Pauline*

Murphy, Catherine

Murphy, Maureen

Mutty’s Legacy Ltd.

Myron, Richard

Nadeau, Benoit

Nehme, Jean

Noel, Andre

Nova Scotia Co. 3102451

Nudo, Carmine G.

Nyisztor, Diane

O’Brien, Nadia
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O’Brien, Patrick

O’Meara, Mary

O’Neil, John

Olivier, Nicole

Oufella, Nait

Oxorn, Kenneth W.

Pace Investco Ltd.

Pace, Romina

Panasci, Lawrence

Papanastasoulis, Mary

Paquet, Julie

Paquin, Louiselle

Paquin Belle-Isle, Guy

Parsons, Matthew

Patricia Jensen Family Foundation

Pelland, Luc

Pensato, Luisa

Pentz, Brett

Perron, Daniel

Perron, Elaine

Persaud, Michael

Philip & Judith Webster Foundation

Philippas, Nancy

Piché-Roy, Vincent

Pickering, Larissa

Pickrell, Christine

Pigeon, Gilles

Pilon, Denyse

Pinchuk, Earl

Poirier, Jocelyn

Pommes Marquees Inc.*

Portner, Gerald

Preusser, Christoph

Prigent, Bernard

Prokos, Theophilos

Quach, Aline

Rabin, David

Ragan, Kenneth

Rattray, Keith

Ray, Brian

Reed, Alice

Reilly, Howard S.

Resciniti, Claudio

Richardson, Marc

Richardson, Thomas A.

Riga, Eleni

Redmond, J.P

Roberge Fortin, Laurence

Robert, Jean-Claude

Roberts, Constance

Rochefort, Alain

Rochon, Frédéric

Romanchuk, Brian

Romanovici, Maggie*

Rosada, Mario

Rosenblatt, Marvin

Ross, Colin

Rotondo, Roberto

Rouighi, Hasna

Rouleau, Yves

Roy, Olivier

Roy, Rodica

Royle, Frank

Rozza, Celeste

Rubano, Pasquale Patrick

Rudin, Phyllis

Saint-Pierre, Louis

Samson, Magalie

Sauvé, Diane

Schultz, Barry

Scimone, Mary

Scotia Trust

Scotti, Martina

Seung, Helen Choy Ching

Shaw, Chia-Cheng

Shields, Gillian E.

Sigsworth, Emma

Sixteen Island Lake Union Church

Smith, Helen M.

Solin, Doreen

Solomon, Vlad

Spurr, Allan

SQEES-298 (FTQ)

St-Jean, Bruno

St-Jean, Pascal

St-Laurent, Donate

St-Paul’s Lodge No.374  
Charity Trust

Starenky, Michel

Steinmetz, Oren

Stern, Noah

Stewart, Guthrie

Stymiest, Jonathan

Succession Paul Archambault

Sylvain, Michel

Taghavi-Moharamli, Kasra

Tait, David

Tant, Ilea

Targino, Michael

Tawil-Alexiades, Viviane

Taylor, Donald

Taylor, John C.

Tees, Miriam H.

Templeton, Alan

Testa, Marisa M.

The Abe, Florence & Dr. Andrea 
Joy Cohen Family Fund

The Brian Trottenberg Fund

The Handa McCauley Family 
Foundation

The Henry & Berenice Kaufmann 
Foundation

The Mimi M. Belmonte Foundation

Thibault, Philippe

Thibault, Pierrette T.

Thomas, Chantal

Thomas, Melissa

Thomas, Shawn

Timex Realty Corp.

Tingley, Daniel H.

Tong, Christina

Toupin, Lambert

Toussaint-Langlois, Louise

Tremblay, Aurèle

Tremblay, Francine

Tyndale, Catherine

Ukrainetz, Paul

Van, Cat

Van Anh Luong, Tran

Van der Knaap, Maria

Van Leeuwen, Wilhelmina

Vasilevski, David

Vezina, Daniel

Vouloumanos, George

Vouloumanos, Vickie

Voyatzis, Helen

Waszcyszak, Stella

Watson, Frank

Watt, Suzanne

Wharf, Ivor

Wight, Glenn

Wilkinson, Emily

Wilson, Rebekah

Wing, Simon

Wu, Robert

Yasunaka, T.

Yates, Henry B.

Zakary, Albert

Zegray, Michele

Zekaria, Mina

SUCCESSIONS

Succession Fondation Alan Webster

Succession André Perrault

Succession Carol J. Lodge

Succession Dr. Émile Hébert

Succession George J. Comrie

Succession Henry Boudreau

Succession Janis Morrison

Succession Lawrence Irany

Succession Linda Leahy

Succession Louise Pichette

Succession Margaret McKee

Succession Marion G. Brownlee

Succession Neil Watt McDermid

Succession Pierre Ciotola

Succession Pierre Dowd

Succession Quoc Hung Nguyen Tu

Succession Ursula Steiner

Succession William Ewart Stavert

SKI BÉNÉFICE

Partenaires

CIBC Wood Gundy

Zakuta Family Foundation

Donateurs et participants

10402702 Canada Inc.

9530-7203 Québec Inc

Angers, Jean-Charles

ARMA Capital

Auclair, Alain

Belec, Philip

Benny-Co.

Bensadoun, David

Bouchard, Eric

Bourdages, Pierre

Bromont, montagne d’expériences

Casale, Giancarlo

Cerulli, Daniel

CIBC - Real Estate

Colliers Hotels

Cooper, Lloyd

Corporation Fiera Capital

Corporation Girardin Inc.

Coughlin, Peter

Desjardins Marchés Capitaux

Des Rosiers, Armand

Desrosiers, Eric

Estridev

Financière Banque Nationale

Folco Capital inc

Fondation Famille Sabbatini

FPI BTB / BTB REIT

Fredmar-Darick Canada

Giannetti, Marisa

Godber, John

Groupe Harden

Groupe Quorum

Happyface Investment Inc.

Harris, John

Herbie Holdings

KRB Avocats Inc

Lacoursière, Marc

Laframboise, Guy

Lemieux, Benoit

Marcogliese, Michel

Moisan, Julie

Norea Capital

Olivier, François

Piotte, Matthieu

Roy, Andrée

Roy, Stéfanie

Sanimax San Inc

Simard, Pierre

Sirois, Sean

Sutherland, Michael

Tremblay, Pascal

Trudeau, Michel

VA Capital

Veilleux, Etienne

Vulcan Hoist Palan

Wilson, Joseph

Zaffir, Zvi

GALA MISSION  
POUR ELLES
Présentateurs

Beneva

Modico Canada

Partenaires

Baker Tilly Montreal

CBRE Limité

Goldwater Dubé Inc

Power Corporation du Canada

Donateurs et participants

Anbec Construction

Architem Inc.

Arvesa, Suzanne

*Dons en biens
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BNP Performance Philanthropique

Bordeleau, Marie

Borselino, Pat

Bourhis, Robert

Carelli, Robert

Chatel, Dominique

Chebli, Raymond

Cogeco inc.

Confortchem Inc.

Dussault, Robert

Energie3r

Fondation de la Famille Morris et 
Rosalind Goodman

Fondation Mirella et Lino Saputo

Fonds Julia et Stephen Reitman

Finances Québec

Gagné, Chantal

Gauthier Roy, Hélène

Groupe Paramount Inc

IA Groupe Financier

Ian Quint Fund

Jacques, Michel

Katie and Martin Wong Family 
Charitable Foundation

KPMG s.r.l.

La Fondation Marcelle et  
Jean Coutu

Lamontagne, Eric

Lebeau, Martin

Lemaire, Isabelle

LemayCO inc.

Lepage, Martin

Léveillé, Nathalie

Ling, Zhuo

Lussier, Mathieu

Mark Sinnett Realty

Martis, Jill

Mixoweb

Nourcy, Lara

Osler, Hoskin & Harcourt LLP

Pickrell, David

Renaud, Marc

Richer, Dominique

Sawaya, Amani

Sidcan inc.

Singer, Lisa

Slalom Consulting ULC

Stephan, Tania

SYD Bespoke Interiors

The Richter Charitable Foundation

Tremblay, Daniel

Tremblay, Roxanne

Valital Technologies

Vassallo, Stella

Voisin, Fabienne

Wexelman, Leslie

Wolff, Andrea

Wong, Raymond M.

Zakuta, Michael  

21E TOURNOI DE GOLF  
ANNUEL KEN REED
Présentateur

La Fondation Tenaquip

Partenaires

Anbec Construction

Comax Construction

Fuze Logistics Services Inc

Jack Dym Investments Ltd.

Lapointe Rosenstein Marchand 
Melançon LLP

Montréal Hôtels et Suites

Donateurs et participants

147015 Canada Inc

Barfod, Harald

Beattie, Richard

Belden Canada ULC

Boivin-Picard, Sarin

Bombardier Inc.

Brott, Elliott S.

Christofferson, Steve

Denver, Robert Wallace

Drury, Diane

Fednav Limité

Financière Canoe

Frost, John R.

Groupe CSL Inc.

Groupe Financier Kerr

INF LLP

Johnston, Philip E.

La Fondation Gustav Levinschi

La Fondation LeMessurier

Landr Audio Inc

Landry, Michel

Litho-Pak Inc.

Mar-Kin Foundation

Marquis Logistics Inc.

Marquis, Mark

Moritsugu, David

Pedlex Ltée

Perra, Greg

Pilon, Pascal

Piotte, Matthieu

Poirier, Lynne

Raschkowan, Norman

Realterm Canada 

Robertson, Andrew G.

Ross, James S.

Sekure Payments Experts

Shannon, Paula

Solutions Avantages Collectifs inc.

Sunassee, Shanone

Susan and Joseph Balinsky Family 
Foundation

Tinmouth, Michael

UAP Inc.

Wilson, Joseph

Wong, Raymond

Zakuta Family Foundation

Dons en biens  
et services
Cette année encore, des centaines d’individus  
et d’entreprises ont offert à la Mission Old Brewery  
des biens et des services pour une valeur de  
1 782 894 $, y compris de la nourriture pour une valeur 
de 1 212 935 $, provenant de plusieurs organismes  
tels que Second Harvest, La Tablée des chefs, Costco, 
Moisson Montréal, Lester et bien d’autres.

Donateur·rice·s anonymes
Bien que certain·e·s donateur·rice·s préfèrent rester 
dans l’ombre, nous tenons à leur exprimer notre 
immense gratitude pour leur générosité exceptionnelle 
et leur soutien indéfectible. Un grand merci à chacun·e 
d’entre vous. 

EXPÉRIENCE  
D’UN REPAS

Allstate Canada

Ansari, Ian

Audiokinetic Inc.

Beaubien construction

Bissett, Andrew

Blondin, Jean-François

Chadha Family Foundation 

CN

Delegatus services juridiques

Fondation RBC

Frappier, Gerald

Groupe Alstom

Lavigne, Kevin

Lawrence, Bernard

Manitoulin Groupe d’Entreprises

Peacock, Mark G.

Pereg-Barnea, Tami

Pfizer Canada Inc.

PMG Groupe Plaza

Poirier, Michel

Presima Securities ULC

St-Pierre, Jean

*Dons en biens
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États financiers
MISSION REVENUS Dons de la Fondation 9 485 227 $

Dons (individus, organismes, sociétés) 2 261 255 $

Subventions 9 069 746 $

Autres 2 244 331 $

23 060 559 $

DÉPENSES Programmes et services 19 724 462 $

Gestion et administration 3 054 966 $

22 779 428 $

FONDATION REVENUS Dons d’autres organismes 8 897 592 $

Dons individus 7 715 875 $

Revenus nets investissements 1 697 441 $

18 310 908 $

DÉPENSES Dons à la mission 15 600 000 $

Programmes de collecte de fonds 1 615 595 $

Gestion et administration 562 289 $

17 777 884 $

PAVILLON  
PATRICIA  
MACKENZIE

REVENUS Dons de la mission 1 328 760 $

Subventions 1 367 144 $

Autres revenus 140 593 $

2 836 497 $

DÉPENSES Programmes et services 2 280 570 $

Gestion et administration 555 726 $

2 836 296 $

TOTAUX  
COMBINÉS

REVENUS Donation 12 472 511 $

Subventions 9 924 508 $

Autres 4 882 184 $

27 279 203 $

DÉPENSES Programmes et services 21 430 555 $

Programmes de collecte de fonds 1 615 594 $

Gestion et administration 3 418 698 $

26 464 847 $
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Carte des services

SERVICES D’URGENCE

1   Café Mission Keurig

2   Pavillon Le Royer (Hôtel-Dieu)

3   Pavillon Patricia Mackenzie

4   Pavillon Webster

LOGEMENTS POUR FEMMES

5   Pavillon Lise Watier

6   Voisines de Lanaudière

7   Voisines de Lartigue

LOGEMENTS POUR HOMMES

8   Résidence Bash Shetty

9   Pavillon Marcelle et Jean Coutu

LOGEMENTS MIXTES

10   La Traversée Fondation Grace Dart

11   Maison Saint-Hubert

12   Maison Sicard

13   Maison D’Iberville

14   Pavillon Mirella et Lino Saputo

PROJETS EN COURS

15   Place Tenaquip

16   Projet de Rouen

17   Projet Monk

18   Place Fondation Marcelle  
et Jean Coutu

SERVICES DE SOUTIEN  
EN LOGEMENT

19   Projet Dézéry

20   Projet Grand 1 et 2
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CONSEIL  
D’ADMINISTRATION

Président  
Louis Audet

Vice-président  
Roger Fournelle

Trésorière  
Caroline Vermette

Secrétaire  
Brian Daley

Administrateurs et administratrices 
Harout Chitilian, Diane Dunlop, Olivier Farmer,  

Michael Goodman, Tasha Lackman, Isabelle Leclerc, 
Ernest McNee, John Parisella, Stéphanie Roy,  

Paula Shannon, Guy Versailles

CONSEIL D’HONNEUR
Président d’honneur 

Eric Maldoff

Administrateurs et administratrices d’honneur 
Dominique Lambert, Jill Martis,  
Terry Mosher, Philip E. Johnston

PIONNIERS DE LA  
MISSION OLD BREWERY

Hommage à  
Ronald E. Lawless, Morrie M. Cohen, 
Frank E. Collins, et Andrée Beaulieu

Rédaction   
Équipe des communications  
de la Mission Old Brewery

Révision linguistique  
Exergue

Design graphique  
Basalte

Administration  
902, boulevard Saint-Laurent, 
Montréal (Québec)   
H2Z 1J2, 514 866-6591

Pour faire un don  
514 788-1884, poste 255 / 
missionoldbrewery.ca

Numéros  
d’enregistrement

Mission : 12 392 0324 RR0001 /  
Fondation : 89 201 3608 RR000

R
A

P
P

O
R

T
 D

’I
M

P
A

C
T

 A
N

N
U

E
L

 2
0

2
4

-2
0

2
5



M I S S I O N O L D B R E W E R Y . C A


